L
>
=
-l
14
-
-
<
Z

DAGTILBUD @ST

2021-07-08

ANSAGER BORNEHAVE
ORDINART TILSYN

TILSYN IGANGSAT
VARDE KOMMUNE




Ansager Bgrnehave - Naturligvis Daginstitutionsrapport

INDHOLDSFORTEGNELSE
1 ORDINZRT TILSYN I ANSAGER B@RNEHAVE - NATURLIGVIS
1.1 Lovpligtigt tilsyn for dagtilbud i Varde kommune - 2021

2 RAMMEBETINGELSER . ... ... ... .. .
2.1 Foraeldreinddragelse .. ......... ... ... .. ... . ...
2.20Vergange ...
2.3 Lokale spgrgsmal . ........... ... ...
2.4 Kommunespecifikke spgrgsmal .. .................

2.4.1 Sprogvurdering ... ... .. ...
2.4.2 Fysiske rammer . ... ... ... ... .. ...

3 EVALUERING AF RESULTATER .. ... ... ... ... ......

3.1 Inklusion og relationer .. ...... ... ... . ... . ...,

3.2 Fysiske rammer . ... ... ... ...

4 ORDINART TILSYN I ANSAGER B@RNEHAVE - NATURLIGVIS
4.1 Yderligere punkter til opfglgning .. ......... .. ... ..

4.2 Sammenfatning/primaere opfglgningspunkter .. ......



Ansager Bgrnehave - Naturligvis Daginstitutionsrapport J

1 ORDINART TILSYN I ANSAGER B@RNEHAVE
- NATURLIGVIS

1.1 Lovpligtigt tilsyn for dagtilbud i Varde kommune - 2021

Deltagere fra dagtilbuddet: Dagtilbudsleder Maiken Flindt-Christensen, daglige leder Skovbrynet Lone Kruchov Alslev, daglig leder i
Teglhuset og Naturligvis Maria Lily Larsen, daglig leder i Kastanjehaven Maria Louise Ravn Mathiasen, daglig leder i Agerbaek Bgrne
Linda Schmidt Jensen, foreeldrerepraesentant Hannah @llegaard, TR-Foa Mette Hgj. OAMR Hanne Lindved, TR BUPL Janni
Sgndergaard,

Navn pa tilsynsfgrende: kirstin Gaasedal

Dato for tilsyn: 29. november 2021

Kommunens formal med gennemfgrelse af tilsyn (jf. Dagtilbudslovens rammer):

Varde Kommune har efter dagtilbudslovens § 5 pligt til at fgre tilsyn med dagtilbuddene i kommunen - béde de kommunale, de
selvejende og de private.

Naervaerende retningslinjer omfatter de kommunale og de selvejende dagtilbud.

For en nzermere beskrivelse af kommunens tilsyn med private dagtilbud henvises til dokumentet:

Retningslinjer for godkendelse og tilsyn med private pasningsordninger nr. 22901/18.

Tilsynet skal vaere med til at sikre, at bgrn og foraeldre far den service, som byradet har besluttet, og at de lovgivningsmaessige
rammer overholdes.

Tilsynet i Varde Kommune er dialog baseret, hvilket betyder, at tilsynet skal medvirke til lzering og understgtte politikernes mulighed
for at saette mal for udviklingen af dagtiloudsomradet.

| naervaerende retningslinjer beskrives rammerne for tilsynet med det paedagogiske arbejde og gvrige forhold som har betydning for
bgrnenes trivsel, udvikling, leering og dannelse i tilbuddene.

Legeplads- og skonomitilsynet foretages af henholdsvis legepladsinspektgren og gkonomikonsulenten.

Ved éarets afslutning orienteres Udvalget for Barn og Leering ved en redeggrelse for tilsynet det forlgbne ar.

Kommunens beskrivelse af gvrige rammer for tilsynet med hensyn til frekvensen for tilsyn og om der bade fgres anmeldte og
uanmeldte tilsyn:

Tilsynsmodel

1. Et uanmeldt arligt tilsynsbesgg i hver dagtilbudsafdeling/bgrnecenter (det vil sige et besgg pa hver matrikel).

2. Et anmeldt arligt tilsynsmgde for hvert dagtilbud (Dagplejen, 3 kommunale dagtilbudsklynger, 5 bgrnebyer/center samt 4 selvejende
dagtilbud).

- Et arligt mgde mellem direktgren for Bgrn, Laering og job, dagtilbudschefen og MED-udvalget i det enkelte dagtilbud.
« Et arligt mgde mellem dagtilbudschefen og det enkelte ledelsesteam.

« Pa baggrund af konkrete haendelser eller klager kan dagtilbudschefen ivaerksaette et skaerpet tilsyn. Et skaerpet tilsyn iveerksaettes
hvis det, der er rettet henvendelse om eller er klaget over, er af en saddan karakter, at det kan indvirke negativt pa bgrnenes trivsel,
udvikling, leering og dannelsen eller personalets trivsel. Det skaerpede tilsyn anmeldes til dagtilbuddet og dagtilbudslederen og
personalet ggres bekendt med arsagen til tilsynet. Det skaerpede tilsyn indledes med, at konsulenten besgger dagtilbuddet én eller
flere gange og undersgger forholdene efter retningslinjer fra dagtilbudschefen. Konsulenten udarbejder et notat, der tilgar
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dagtilbudschefen og dagtilbudslederen. Hvis tilsynsbesgget viser forhold der skal aendres, opretholdes det skaerpede tilsyn indtil der er
sket en progression og der er rettet op pa det, der har givet anledning til tilsynet.

« Til det samlede tilsyn med dagtilbuddene regnes ogsa den Igbende og teette kontakt mellem dagtilbudsafdelingen og dagtilbuddene i
forskellige sammenhaenge i hverdagen, hvor viden og erfaringer udveksles, f.eks. dagtilbudsledermgder, besgg i dagtilbuddet
foranlediget af seerligt behov, vejledninger i dagtilbuddet, opfglgning pé foraeldrehenvendelser, projekter, udviklingsarbejde og
oplysninger fra Pladsanvisningen.

« For Dagplejen er det seerligt geeldende at dagplejepaedagogerne varetager det Igbende tilsyn i dagplejehjemmene og
legestuegrupperne.

| nedenstaende beskrives rammerne for de uanmeldte arlige tilsynsbesgg.

Kommunens beskrivelse af anledning, fokus og formal med det aktuelle tilsyn eller tilsynsrunde:

Formalet med tilsynet er:

- at de lovgivningsmaessige rammer overholdes

- at skabe en gensidig forpligtende dialog i forhold til den paedagogiske kvalitet og dagtilbuddenes muligheder for at udvikle sig
fremover.

Grundtanken er dermed:
- at tilsynet er dialog baseret og gensidigt forpligtende
- at tilsynet skal rumme bidrag til kvalitetsudvikling

Tilsynet foregar pa baggrund af Dagtilbudslovens § 5, Vejledning om dagtilbud, fritidshjem og klub-tilbud kapitel 7,
Retssikkerhedsloven § 16 samt:

« De til enhver tid aktuelle indsatser under de politiske fokusomrader.

+ Som variabel - omrader som har vaeret udslagsgivende for hele dagtilbudsomradet og for det enkelte dagtilbud ved det foregédende
tilsyn. Dette vil ogsa indga i en systematisk opfglgning ved eventuelle anmaerkninger.

« Igangveerende feelles forlgb/projekter.

+ Varde Kommunes politikker og Feelles bgrnesyn

« Besvarelser af Hjernen og Hjertets tilsynsskema, der blandt andet indeholder spgrgsmal omkring sundhed, trivsel og relationer

- Dagtilbuddets egne veerdier, mal og den paedagogiske lzereplan

Det arlige uanmeldte tilsynsbesgg bestar af et tilsyn i praksis pa 1 time i hver afdeling samt et anmeldt tilsynsmgde pé 1% time i
dagtilbudsgruppen.

| tilsynet deltager fglgende:

« Dagtilbudsleder

+ Daglige ledere/souschefen

* AMR - repraesentant(er)

« En repraesentant fra bestyrelsen inviteres

+ Konsulent fra forvaltningen, der foretager tilsynet

Rammesazetning af Ansager Bgrnehave - Naturligviss tilsyn:
Der er gennemfart et uanmeldt tilsyn & ca. en times varighed.

Primaere opfalgningspunkter fra Ansager Bgrnehave - Naturligviss seneste tilsyn:

Ingen.
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2 RAMMEBETINGELSER
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2.1 Foreaeldreinddragelse
Lederens besvarelse:

Ved ikke

Er samarbejdet mellem dagtilbuddet

og foraeldregruppen velfungerende? 0%

1 2 3 4 5
Slet ikke | meget hgj grad

Tilsynsfgrendes anmaerkninger eller kommentarer:

Der observeres god kontakt mellem forzeldre og personale ved aflevering af bgrn, hvor tiden til dialog prioriteres hgjt uden at det gar
ud over det paedagogiske arbejde. Felles for Dagtilbuddet @ST: Hver matrikel har sit eget lokale forzaeldrerad, og foraeldre inddrages i
processer f.eks. i forhold til arbejdet med bgrnemiljget og legemiljget i det enkelte dagtilbud. Foreeldreradene er repraesenteret i
bestyrelsen.

Lederens besvarelse:
Ved ikke

| hvor hgj grad understgttes
forzeldrene i at skabe trivsel, leering 0%
og chancelighed i hjemmet?

1 2 3 4 5
Slet ikke | meget hgj grad

Tilsynsfgrendes anmaerkninger eller kommentarer:

Ingen bemaerkninger
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2.2 Overgange

Lederens besvarelse:
Ved ikke

Fungerer arbejdet med overgange

0,
tilfredsstillende i jeres omrade? 0%

1 2 3 4 5
Slet ikke | meget hgj grad

Tilsynsfgrendes anmaerkninger eller kommentarer:

Feelles for Dagtilbuddet @ST: Dagtilbuddet opererer med faste procedure for overgange, hvor der afholdes overleveringsmgder samt
besgg, hvor bgrnene har mulighed for at laere det nye sted at kende i eget tempo.

2.2.1 Mental sundhed
Lederens besvarelse:

Beskriv kort dagtilbuddet med hensyn til arbejdet med bgrnenes mentale sundhed og trivsel

Vi er meget opmaerkesomme pa bgrnemiljger

Ved ikke
tilhgrsforhold til mindst en voksen? ?
Arbejder dagtilbuddet malrettet med 5,0 0%

at forebygge mobning?

Er der bgrn i dagtilbuddet, som ikke
trives og/eller er udfordret pa den 3,0 0%
mentale sundhed?

Har personalet den ngdvendige
viden om forudsaetningerne for 5,0 0%
bgrns trivsel og mentale sundhed?

Er der behov for at ggre en ekstra
indsats omkring arbejdet med 0%
bgrnenes trivsel og menta...

1 2 3 4 5
Slet ikke | meget hgj grad

Tilsynsfgrendes anmaerkninger eller kommentarer:

Bgrnene observeres i god trivsel og udvikling. Personalet observeres stgttende i forhold til legerelationer bgrnene indbyrdes.
Personalet taler med rolige stemmer, hvilket ses have en afsmittende effekt pa bgrnene som ogsa taler stille til hinanden. Feelles for
Dagtilbuddet @ST: De enkelte afdelinger har stort fokus pa bgrnenes generelle trivsel og udvikling. Det observeres, at personalet i de
enkelte dagtilbud arbejder med den anerkendende tilgang, hvor personalet er opmaerksomme pa hvad bgrnene udtrykker, herved fgler
bgrnene sig set og hert, hvilket er med til at styrke deres generelle trivsel. Bestyrelsen giver under tilsynsmgdet udtryk for tilfredshed
med det paedagogiske arbejde. Personalet opleves se de enkelte bgrn, alle bgrn huskes og far passende udfordringer. Personales
opleves fglge de enkelte bgrns behov og tage individuelle hensyn til de enkelte bgrn og forzeldre.



Ansager Bgrnehave - Naturligvis Daginstitutionsrapport J

2.3 Lokale spgrgsmal
2.4 Kommunespecifikke spgrgsmal

Kommende spgrgsmal er udarbejdet af kommunen selv for at imgdekomme eventuelle kommunespecifikke opmaerksomhedspunkter
eller problemstillinger.

2.4.1 Sprogvurdering
Lederens besvarelse:

Beskriv kort dagtilbuddets tilgang til arbejde med bgrnenes sprog

Vi har en intern sprogkonsulent der kleeder personalet pa den nyeste forskning indenfor omradet. Vi har fastlagt faste rutiner der sikre
udvikling af barns sprog, leeseleg, sanglege.

Tilsynsfgrendes anmaerkninger eller kommentarer:

Feelles for Dagtilbuddet @st: Det vurderes der ggres et stort arbejde i forhold til at sikre bgrns sprogudvikling. Der er ansat en
sprogkonsulent i dagtilbuddet, som giver rad og vejledning, samt biddrager med nyeste forskning til personalet i de enkelte afdelinger.
Der er faste procedure for sprogarbejdet og der udarbejdes handleplaner pé bgrn, hvor det vurderes gavnligt med en ekstra indsats.
Der tales tydeligt og der saettes ord pa savel bgrns som voksnes handlinger. Borns eventuelle sprogvanskeligheder spottes hurtigt via
test og iagttagelser. Foreaeldre inddrages i arbejdet med deres barn, séledes stgttes der op savel i dagtilbuddet som i hjemmet.
Lederens besvarelse:

Er antallet af sprogvurderede bgrn i dagtilbuddet tilfredsstillende?
ja
Tilsynsfgrendes anmaerkninger eller kommentarer:

Ingen bemaerkninger.

Lederens besvarelse:

Er resultatet for tale-sproglige feerdigheder tilfredstillende?
ja
Tilsynsfgrendes anmaerkninger eller kommentarer:

Ingen bemaerkninger.

Lederens besvarelse:

Beskriv eventuelle overvejelser vedr. handlinger/aendringer i praksis som ovenstaende giver anledning til
det er et forholdsvis nyt tiltag med interne sprogvejleder, sé vi forventer et positivt resultat.

Tilsynsfgrendes anmaerkninger eller kommentarer:

Ingen bemaerkninger.

2.4.2 Fysiske rammer
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Lederens besvarelse:

Er foreeldrenes tilfredshed med indendgrsfaciliteterne til tummel og leg tilfredsstillende?
ja

Tilsynsfgrendes anmaerkninger eller kommentarer:

Dagtilbuddet har etableret et saerligt rum hvor der er mulighed for den lidt vilde leg. Derudover er der flere rum hvor det er muligt med
tummel og leg.

Lederens besvarelse:

Er foreeldrenes tilfredshed med indendgrsfaciliteterne til ro og fred tilfredstillende?
ja

Tilsynsfgrendes anmaerkninger eller kommentarer:

Dagtilbuddet rummer flere sma og store rum, hvor det er muligt at lege i fred og ro. Dernaest har dagtilbuddet det seneste ar indrettet
feellesrummet med sma legemiljger, hvor det er muligt at lege i fred og ro.
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3 EVALUERING AF RESULTATER

3.1 Inklusion og relationer
Lederens besvarelse:

Beskriv kort dagtilbuddets tilgang til arbejdet med inklusion:

Vores bgrnesyn er et fast fokuspunkt, og vi anvender inklusionsbegrebet i vores daglige tilgang med bgrnene. Vi arbejder med faste
inkluderende lzeringssyn, pa den made at vi anser barnet ud fra nasermeste udviklingszone.

Tilsynsfgrendes anmaerkninger eller kommentarer:

Fzelles for Dagtilbuddet @ST: Der observeres stort fokus pa inklusion og at alle bgrn indgar i positive relationer i de enkelte afdelinger.
Personalet observeres stgttende og nzaervaerende i samvaeret med bgrnene. De tages individuelle hensyn, f.eks. observeres bgrn fa
passende pauser veek fra feellesskabet, hvis de har behov for det. Det observeres ligeledes, at bgrn modtager individuel stgtte til at
indga i feelleskabet, samt at gvrige bgrn bidrager positivt ved at respektere hinandens forskelligheder.

Lederens besvarelse:
Ved ikke

Er bgrnenes Ipbende tilkendegivelser
af at have gode venner 0%
tilfredsstillende?

1 2 3 4 5
Slet ikke | meget hgj grad

Tilsynsfgrendes anmaerkninger eller kommentarer:
Ingen bemaerkninger.

Paedagogernes angivelse af barn - voksen relationen angivet i forbindelse med dialogprofilerne over det seneste ar:

Antal svar

37

Oplever du, at barnet er tryg ved de 67

voksne i dagtilbuddet?
65
1 2 3 4
32021 2020 2019
Note: Resultaterne stammer fra paedagogernes dialogvurderinger

Antal svar

Er der en god relation mellem bgrn 2

og voksne?

2019

Note: Resultaterne stammer fra paedagogernes dialogvurderinger - den tidligere lsereplan

Lederens besvarelse:
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Ved ikke

Er paedagogernes lgbende
tilkendegivelser af barn - 0%
voksenrelationerne i dagtilbudd...

1 2 3 4 5
Slet ikke | meget hgj grad

Tilsynsfgrendes anmaerkninger eller kommentarer:
Ingen bemaerkninger.

Lederens besvarelse:

Begrund eventuelt dine vurderinger:

Vi saetter spot pa dette emne mange gange i Igbet af aret, og gnsker at dette er en af vores absolutte vigtigste kerneopgaver.

Tilsynsfgrendes anmaerkninger eller kommentarer:
Ingen bemaerkninger.

Lederens besvarelse:
Ved ikke

Er inklussionen af bgrn i

dagtilbuddet tilfredsstillende? 0%

1 2 3 4 5
Slet ikke | meget hgj grad

Begrund eventuelt din vurdering:

Vi laver ofte trivselsmalinger der skal afdaekke bgrnenes trivsel. vi kategoriserer bgrnenes trivsel og laver handleplaner ved evt.
mistrivsel eller begyndende mistrivsel. Disse handleplaner evalueres ofte.

Ved ikke

Er der et eller flere af bgrnene, hvor
der bgr geres mere end der ggres i 0%
dag i forhold til at sikre soci...

1 2 3 4 5
Slet ikke | meget hgj grad

Begrund eventuelt din vurdering:

Vi har bgrn der kraever en mere specialiseret indsats, disse bgrn er pa vores opmaerksomhed. Ikke mindst vores tilgang.

Tilsynsfgrendes anmaerkninger eller kommentarer:

Ingen bemaerkninger.
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3.2 Fysiske rammer

Lederens besvarelse:

Beskriv kort dagtilbuddets fysiske rammer:

Vi har gode store og lyse fysiske rammer. Der er meget plads til bgrnene, hvilket giver mulighed for god plads og mulighed for
forbybelsesrum.

Tilsynsfgrendes anmaerkninger eller kommentarer:

Det observeres der er gode muligheder for forskellige former for leg i de enkelte rum samt mulighed for gruppesamling.

Foraeldrenes vurdering af dagtilbuddets udendgrs faciliteter angivet i forbindelse med dialogprofilerne over det sidste
o
ar:

Antal svar

9

Er dagtilbuddets udendgrsfaciliteter 15

alti alt tilfredsstillende?
16
1 2 3 4
32021 2020 @2019
Lederens besvarelse:

Ved ikke

Er foraeldrenes Igbende
tilkendegivelser af tilfredsheden med 0%
udendgrsfaciliteter...

1 2 3 4 5
Slet ikke | meget hgj grad

Tilsynsfgrendes anmaerkninger eller kommentarer:
Dagtilbuddet rader over en stor legeplads, der giver god mulighed for mange forskellige aktiviteter.

Forzeldrenes vurdering af dagtilbuddets indendgrsfaciliteter til "tummel og leg" angivet i forbindelse med
dialogprofilerne over det sidste ar:

Antal svar
9
Er dagtilbuddets faciliteter til tummel 15
og leg tilfredsstillende?
16

#2021 82020 @@2019

Lederens besvarelse:

12
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Ved ikke

Er foreeldrenes lgbende
tilkendegivelser af tilfredsheden med 0%
indendgrsfaciliteterne til "tummel ...

1 2 3 4 5
Slet ikke | meget hgj grad

Tilsynsfgrendes anmaerkninger eller kommentarer:

Ingen bemaerkninger.

Foraeldrenes vurdering af dagtilbuddets indendgrs faciliteter til "ro og fred" i forbindelse med dialogprofilerne over
det sidste 8r:

Antal svar
9
Er der tilfredsstillende muligheder
for at bgrnene kan opsgge ro og 15
fred?
16
1 2 3 4
#2021 @32020 @@2019
Lederens besvarelse:
Ved ikke

Er forzeldrenes Ipbende
tilkendegivelser af tilfredsheden med 0%
indendgrsfaciliteterne til "ro og fre...

1 2 3 4 5
Slet ikke | meget hgj grad

Tilsynsfgrendes anmaerkninger eller kommentarer:

Ingen bemaerkninger
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4 ORDINART TILSYN I ANSAGER BORNEHAVE
- NATURLIGVIS

4.1 Yderligere punkter til opfglgning

Lederen angivelse af, hvorvidt der er yderligere punkter, der gnskes opfglgning pa:

Vi gnsker sparrig pa vores indsats i forhold til sérbare bgrn og familier. Vi har stor fokus pa dette og gnsker at dygtiggere os endnu
mere.

Tilsynsfgrendes anmaerkninger eller kommentarer:

Ledelsen giver udtryk for, at man drager nytte af de gvrige afdelingers erfaringer i forhold til at arbejde med sarbare bgrn og familier.

4.2 Sammenfatning/primaere opfglgningspunkter

Det uanmeldte tilsyn blev gennemfgrt en formiddag i skifte mellem aktiviteter og spisning af madpakker.

Personalet observeredes naervaernede i kontakten til bgrnene bade i bgrnehaveafdelingen og i smabgrnsgruppen.. Stgjniveauet var
lavt, hvilket observeres som et fokuspunkt siden sidste tilsyn. Den nye indretning af faellesrummet med sma legemiljger bidrager
positivt til bernene mulighed for forskellige typer af leg, samt udnytter feellesrummet optimalt.

Bestyrelsen gav under tilsynsmgdet udtryk for tilfredshed med personalets arbejde med bgrnene. Bestyrelsen oplever at blive
inddraget i relevante processer, ligesom de enkelte foreeldrerad inddrages, iszer i forhold til lokale initiativer

Det uanmeldte tilsyn gav ikke anledning til kritiske bemaerkninger.
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